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A hatarozati javaslat elfogadasahoz
egyszerll tobbség sziikséges!

ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiilethez -

a Vasarosnaményi Kozos Onkorminyzati Hivatalban dolgozok kizszolgalati jogviszonyanak egyes
kérdéseirdl szolo 2/2016. (1.29.) 6nkormanyzati rendelet médositasanak tAmogatisira
(Késziilt: a KépviselG-testiilet 20235. december 18-i rendes iilésére)

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A kozszolgalati tisztvisel6krdl szolo 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) rendelkezésein

alapul a koztisztviselék juttatdsaira vonatkozo helyi dnkormanyzati rendelet.

A Kitv. 237. §-a szerint az Onkormdanyzat képvisel6-testiilete a torvény keretei kozott rendeletben

szabalyozza a szocidlis, joléti, kulturdlis, egészségligyi juttatasokat, szocialis és kegyeleti timogatasokat:
w237, 94z dnkormanyzati képviseld-testillet a juttatdsokkal és tamogatdasokkal osszefiiggésben e torvény

keretei kozott rendeletben szabdlyozza a szocidlis, joléti, kulturdlis, egészségiigyi juttatdsokat, szocidlis és

kegyeleti tamogatdsokat.”

A Kttv. 234. § (3)-(4) bekezdése értelmében a helyi dnkorményzat rendeletben a hivatalban dolgozo
koztisztviselok részére targyévre illetménykiegészitést allapithat meg, melynek mértéke a felséfoku
vegzettségll koztisztvisel6k esetében az alapilletmény legfeljebb 30 %-a, azérettségi végzettségii
koztisztviselok esetében legfeljebb 20 %-a lchet:

W (3) A helyi énkormdnyzatl rendeletben egységesen valamennyi felséfoku iskolai végzettségii
koztisztviselonek a targyévreilletménykiegészitést dallapithat meg, amelynek méricke a kiztisztviseld
alapilletményének

a) a varmegyei énkormdnyzatndl, a megyei jogii varosndl legfeljebb 40%-a,

b) kozségi onkormanyzatnal legfeljebh 20%-a,

c) az a) és b) pontban nem szereplé 6nkormdnyzatndl legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi énkormanyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllapithat meg
egységesen valamennyi érettségi végzettségii koztisztviselonek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.

(5) A (3) és (4) bekezdésben meghatdrozotr illetménykiegészitések egymdstdl  fiiggetleniil  is
megdallapithatéak.”



Fenti szabalyozas alapjan az illetménykiegészités évente dllapitandd meg. Jelenleg a felséfoka
végzettségll koztisztviselk 25 %-os illetménykiegészitésben, az érettségi végzettségl koztisztviseldk 20
%-o0s illetménykiegészitésben részesiilnek.

A nalunk foglalkoztatott koztisztviseloket megilletd juttatasokat, tamogatasokat a jelenleg hatédlyos a
Vasdarosnaményi  Kozos Onkormdnyzati  Hivatalban dolgozék kozszolgdlati  jogviszonydnak egyes
kérdéseirdl szol62/2016. (1.29.) onkormdnyzati rendelet (a tovabbiakban: R.) tartalmazza. A R. az
alabbiak szerint szabdlyozza az illetménykiegészitést:

L2.8 (1) Az Onkormdnyzat rendeletében a koztisztviselék részére 2025. évben illetménykiegészitést
dllapit meg.

(2) Megdllapitasa esetén valamennyi kéztisztvisell jogosult az illetménykiegészitésre, amelynek mériéke:

a) a felséfokii iskolai végzeltségiieknél a koztisztviseld alapilletményének 25 %-a.
b) az érettségi végzeliségiieknél a koztisztviseld alapilletményének 20 %o-a.

(3) Az Onkormdnyzat rendeletében a vezetdi meghbizdssal rendelkezd kiztisztviselok részére — ide nem
értve a Jegyzdt, akit a koztisztviselk jogdlldsardl szolo torvényben foglaltak szerint alanyi jogon illet
meg a vezeldi illetménypotlék — vezetdi potlékot dllapit meg.

(4) Vezetdi potlékra valamennyi vezetd jogosult, amelynek mértéke a vezetd alapilletményének 10 %6-a.”
A Kttv. rogziti az egyenldé banasmdd kovetelményét:

138 (1) A kozszolgdlattal, igy kiilonosen az illetménnyel kapcsolathan az egyenld bandasmod
kovetelményét meg kell tartani. E kivetelmény megsértésének orvosidsa nem jarhat mas kozszolgdlati
tisztviseld jogdnak megsériésével, vagy csorbitdsaval.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazdsdban illetménynek mindsiil minden, a kozszolgdlat alapjdn kozvetleniil
vagy kdzvetve nytjtott pénzbeli és természetbeni juttalds.

(3) A munka egyenld értékének megdllapitasdandl kiilonosen az elvégzelt munka természetét, mindséget,
mennyiségél, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.”

Ugyanakkor ebben az esetben is érvényesill az a kiegészité szabaly - a kdzszolgalati tisztvisel6krdl szolo
torvénnyel Osszefliggd atmeneti, mdodosuld €s hatdlyat vesztd szabalyokrol, valamint egyes kapcsolodo
torvények modositasarol szolo 2012, évi V. térvény 17. §-a alapjan - miszerint a koztisztviseloknek a
Kttv. hatdlybelépésekor érvényes illetménye nem csokkentheté a jogviszonydnak fennallasdig, azaz az
illetménykiegészités nem vonhatod vissza:

17§84 Kirv. 234, § (3)-(6) bekezdését azzal kell alkalmazni, hogy a koztisztviseldnek a Kitv.
hatdlybalépésekor érvényes illetményve nem csikkenthetd oly modon, hogy ha a helyi énkormdanyzat
csokkenti vagy megsziinteli az illetménykiegészitést, annak a jogviszonynak a fennalldsaig, amelyben a
koztisziviseld szamdra az illetménykiegészitést megallapitotiak.™

Tehat, ha a testiilet csokkenti, vagy megsziinteti ezt a nem koételez6 juttatast, akkor a Hivatalban dolgozo
koztisztviseldk jogviszonyuk fennallasaig tovabbra is jogosultak a R. szerinti illetménykiegészitésre, de
az esetlegesen Gjonnan kinevezettek mar nem.

Eldterjesztésem arra iranyul, hogy a Képviselo-testilet tamogassa az illetménykiegészités 2026. évre
torténd megallapitasat.



El6terjesztésem mellékletét képezi a hatdrozati javaslat.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az elbterjesztést targyalja meg, és a mellékletét képezd
rendelet modositasanak tervezetét fogadja el!

Vasarosnamény, 2025. december 8.

jegyzo




. Hatdrozati javaslat”
Jand Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
weedvevies (boienn) Onkormanyzati hatirozata

a Visdarosnaményi Koézés Onkormanyzati Hivatalban dolgozok kézszolgalati jogviszonyinak egyes
kérdéseirdl szol6 2/2016. (1.29.) onkormanyzati rendelet médositasanak tamogatisarol

A Képviseld-testiilet:

1) Megtargyalta Vésdrosnamény Véros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a Vésarosnaményi
K6zos Onkormanyzati Hivatalban dolgozok kbzszolgalati jogviszonydnak egyes kérdéseirdl sz6ld
2/2016. (1.29.) 6nkormanyzati rendelet modositasa tamogatasarol szolo eléterjesztését.

2) Tamogatja ¢és egyben hozzdjirul, hogy a koztisztviselSk illetménykiegészitése 2026. januar 1.
napjatol

2.1 afelséfoki iskolai végzettségiieknél a koztisztvisel§ alapilletményének 25 %-a,
2.2 az érettségi végzetiségiieknél a koztisztviseld alapilletményének 20 %-a legyen.

3) Felkéri az Onkormanyzati Osztalyvezetét, hogy gondoskodjon a hatérozat — Viasarosnamény
Viaros Onkormanyzata részére torténd — eljuttatasrol.

Hatdrid3:2025. december 20.
Felelds: Onkormanyzati Osztalyvezetd

A hatarozatot kapjak:

1) Polgarmester, Jegyzé (helyben),

2) Onkorményzati Osztalyvezet (helyben),

3) Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly Vezetdje (KOH székhelyén),
4) Pénziigyi ligyintéz0 (helyben).

Az eléterjesztés és a hatdrozati javaslat torvényességi szempontbol megfelel.

Vasarosnamény, 2025. december 8.

r. Deak Ferenc
jegyzé




